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Offre de stage
Gel, gréle et sécheresse en viticulture : solutions et leviers d’adaptation

Durée : 4 a 6 mois - Lieu : Charenton-le-Pont (94) — Début : a convenir

Les Vignerons Indépendants de France sont engagés dans une action syndicale forte pour
répondre aux enjeux posés par le déréglement climatique. Les épisodes de gel, gréle ou
sécheresse ne sont plus des événements ponctuels, mais deviennent une réalité structurelle
pour I'ensemble des bassins viticoles.

Plutét qu’une solution unique, la Confédération défend la mise en place d’'une « boite a outils
» de gestion du risque, permettant a chaque chef d’exploitation d’adopter une stratégie
adaptée a sa situation. Ce stage vise a enrichir cette dynamique, en apportant des données, des
analyses et des préconisations concrétes pour nourrir les travaux de la Commission
Environnement et des instances syndicales.

Objectifs du stage

e Réaliser un état des lieux des aléas climatiques affectant les domaines viticoles
(nature, fréquence, intensité, zones touchées).

o Recenser les solutions techniques existantes contre la gréle, le gel, la sécheresse
(équipements, aménagements, pratiques culturales).

¢ Identifier les freins techniques, économiques ou réglementaires a leur adoption.

+ Analyser les dispositifs de soutien financier a l'investissement (dispositifs régionaux,
départementaux, Europe, assurances, DEP...).

¢ Formuler des recommandations pour la mise en ceuvre de stratégies de protection au
sein des domaines.

¢ Valoriser les résultats par une synthése a destination des fédérations et des domaines
adhérents.

Finalité syndicale du stage
Les éléments produits alimenteront directement :
¢ La Commission Environnement dans ses orientations techniques,
¢ La Commission Syndicale dans ses propositions politiques,
e Et plus largement les domaines adhérents, grace a la publication et diffusion des
résultats.
L'approche vise a renforcer les leviers existants tout en explorant des pistes concretes de
protection et d’adaptation a la réalité climatique actuelle.

Profil recherché

Etudiant(e) en école d’ingénieur agronome.

Connaissances en viticulture, gestion des risques, adaptation climatique.

Esprit d'analyse, rigueur, autonomie.

Go(t du travail en réseau et intérét pour les enjeux collectifs du monde viticole.

Environnement du stage
e Encadrement au sein de I'équipe de la Confédération a Charenton-le-Pont.
e Appui ponctuel d’experts partenaires (organismes techniques, fournisseurs,
collectivités...).
e Restitution attendue en interne et a travers une communication externe auprés des
domaines.

Pour candidater
Envoyez CV et lettre de motivation a :
Christophe Chevré (e c.chevre@vigneron-independant.com
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