
Notre patrimoine a de l’avenir
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PARC NATUREL RÉGIONAL LOIRE-ANJOU-TOURAINE

Catégorie 1 - Biodiversité et ressources
Le Clos des Roses à Villebernier (49)

•	 Production de fleurs et vente directe de 
compositions florales : économie d’eau et 
protection biologique intégrée.

Catégorie 2 - Maîtrise de l’énergie (1ers prix ex aequo)

SARL Alzon à Ligré (37) 
•	 Entreprise de menuiserie : éco-conception 

d’une fenêtre alliant respect du patrimoine bâti 
et performance thermique. 

Régie de Quartiers du Saumurois à Saumur (49)
•	 Assocation favorisant l’insertion professionnelle 

et les liens sociaux entre les habitants : 
création d’un service d’éco-médiation pour 
aider les familles en précarité énergétique. 

Catégorie 3 - Innovation sociale / Implication 
territoriale 
CPIE Touraine Val de Loire à Seuilly (37)

•	 Association ayant des missions de pédagogie 
et d’études environnementales : réalisation 
d’actions participatives autour de thématiques 
environnementales.



Le concours est ouvert aux entreprises 
du secteur privé (agriculture, artisanat, 
commerce, industrie, services) et aux 
structures de l’économie sociale et solidaire 

•	 Pour faire connaître ses savoir-faire et son 
initiative. 

•	 Pour se différencier de la concurrence.

•	 Pour valoriser son engagement. 

www.parc-loire-anjou-touraine.fr

Le concours Éco-trophée récompense 
des acteurs locaux mettant en œuvre 
des démarches ou des réalisations 

innovantes conjuguant développement 
économique, préoccupations sociales et 

respect de l’environnement. 

•	 Préservation de la biodiversité et des 
paysages (restauration de milieux naturels, 
intégration paysagère des bâtiments, actions pour la 
faune ou la flore sauvages...)

•	 Préservation des ressources naturelles et 
énergétiques (économies d’eau, de matières 
premières, d’énergie, réemploi/recyclage, énergies 
renouvelables...)

•	 Innovation sociale / Implication territoriale 
(mutualisation entre entreprises, responsabilité 
sociale de l’entreprise, partenariat avec le milieu 
scolaire...)
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Carrosserie Maupoint
Entreprise Chimirec - PPM

2009

Entreprise Falienor
Entreprise Extraits d’Anjou

Exploitation E. Devant

Imprimerie Loire Impression
Menuiserie J.J. Berton

Exploitation J.M. Bonnin
Mairie de Souzay-Champigny

Entreprise Testapi
GAEC Terre de Goganes

Mairie de Forges

Entreprise T. Boireau
Hôtel du Parc

Entreprise Reines de Touraine
GAEC Charrier Massoteau

Entreprise Vilmorin
GAEC Le Grammont

GAEC La Grande prairie

La participation au concours est gratuite.
Renvoyez le coupon joint au Parc ou téléchargez 
le réglement du concours et le dossier sur le site 
Internet du Parc : 

(associations employeurs, coopératives) implantées 
depuis au moins deux ans sur le territoire du Parc, 
en conformité avec la réglementation.

3 artisans d’art ont su conjuguer 
talents et matériaux : Sébastien 
Pommier (acier), Christophe Allier 
(pierre) et Marc Boutfol (feuille d’or).

1

2

3

4

Ouverture des candidatures 1er mars 2017

30 avril 2017Clôture des candidatures

Visite des candidats mai à sept. 2017

Remise des prix novembre 20175

Votes en ligne 1ère quinzaine d’octobre 2017
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